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ORGANICO FUNCIONAL DEL GOBIERNO PARROQUIAL DE BULAN

CONSIDERANDO

Que el Art. 238 inciso segundo de la Constitucion de la Republica dispone que “Los Gobiernos
Auténomos Descentralizados, gozaran de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran
por los principios de solidaridad, subsidiaridad, equidad, interterritorial, integracién y participacion
ciudadana. En ningun caso el ejercicio de la autonomia permitirad la secesion del territorio nacional.
Constituyen gobiernos autonomos descentralizados las Juntas Parroquiales Rurales, los Consejos
Municipales, los Consejos, Metropolitanos, los Consejos Provinciales y los Consejos Regionales”.

Que el Art. 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, expresa que los Gobiernos
Autonomos Descentralizados, tienen facultades legislativas en el ambito de sus competencias y
jurisdicciones territoriales, en concordancia con el Art. 8 del mismo cuerpo legal; vy, el literal a) del
Art. 67 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, que le
concede facultad de expedir acuerdos, resoluciones y normativas reglamentarias, en materia de su
competencias.

Que el Art. 226 de la Constitucion de la republica establece que “Las Instituciones del estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
constitucion y la ley, tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la constitucion”.

Que el Art 64 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial y Autonomia Descentralizacion: son
funciones del gobierno autonomo descentralizado parroquial rural:

e) Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la constitucion y por la ley

Que el Art 67 del Codigo Organico de Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacion,
dispone que son Atribuciones de la Junta Parroquial,

a) Expedir acuerdos, resoluciones y normativas reglamentarias en las materias de la competencia del
gobierno autobnomo descentralizado parroquial rural conforme a este Cadigo.

Que el Art. 70 literal h) del COOTAD establece como una de las funciones del Presidente de la junta
Parroquial “expedir el organico funcional del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural”

Que la organizacion administrativa del Gobierno Parroquial de Bulan dada la importancia de los
servicios y obra publica que se le ha asignado, asi como su capacidad financiera, debe responder a una
estructura que permita atender de manera eficiente cada una de ellas, por lo que es necesario de una
normativa que oriente y racionalice el trabajo hacia una gestion efectiva de bienes y servicios.

Que es imperiosa la necesidad de poner en practica una herramienta administrativa de clasificacion de
puestos y asignacion de remuneraciones, como de evaluacion de desempefio, que concilie tanto el nivel
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de deberes y responsabilidades de los puestos, como el esfuerzo personal y merito de quienes los
ocupan.

En ejercicio de las atribuciones que me confiere la Constitucion y la Ley,

RESUELVE:

Expedir el siguientt REGLAMENTO ORGANICO FUNCIONAL DEL GOBIERNO
PARROQUIAL DE BULAN, contenido en los siguientes términos:

TITULO I
DE LA NATURALEZA JURIDICA, SEDE, FUNCIONES Y COMPETENCIA

Art. 1.- El Gobierno Auténomo Descentralizado de la Parroquia Rural de Bulan es una persona
juridica de derecho publico, con autonomia politica, administrativa y financiera.

Art. 2.La sede del Gobierno Auténomo Descentralizado de la parroquia rural de Bulan es la cabecera
parroquial.

Art. 3.- Son funciones del Gobierno Auténomo Descentralizado de la parroquia rural Bulan las
siguientes:

a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial parroquial, para garantizar la
realizacion del buen vivir a través de la implementacion de politicas publicas parroquiales, en el
marco de sus competencias constitucionales y legales;

b) Disefiar e impulsar politicas de promocion y construccion de equidad e inclusion en su territorio, en
el marco de sus competencias constitucionales y legales;

c) Implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de los derechos y avanzar en la
gestion democratica de la accion parroquial,

d) Elaborar el plan parroquial rural de desarrollo; el de ordenamiento territorial y las politicas publicas;
ejecutar las acciones de ambito parroquial que se deriven de sus competencias, de manera coordinada
con la planificacién cantonal y provincial; y, realizar en forma permanente, el seguimiento y rendicién
de cuentas sobre el cumplimiento de las metas establecidas;

e) Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucion y la ley;

f) Vigilar la ejecucion de obras y la calidad de los servicios publicos y propiciar la organizacién de la
ciudadania en la parroquia;
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g) Fomentar la inversion y el desarrollo econdmico especialmente de la economia popular y solidaria,
en sectores como la agricultura, ganaderia, artesania y turismo, entre otros, en coordinacion con los
demas gobiernos autbnomos descentralizados;

h) Articular a los actores de la economia popular y solidaria a la provision de bienes y servicios
publicos;

i) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en beneficio de la
colectividad;

J) Prestar los servicios publicos que les sean expresamente delegados o descentralizados con criterios
de calidad, eficacia y eficiencia; y observando los principios de universalidad, accesibilidad,
regularidad y continuidad previstos en la Constitucion;

k) Promover los sistemas de proteccion integral a los grupos de atencidn prioritaria para garantizar los
derechos consagrados en la Constitucion, en el marco de sus competencias;

I) Promover y coordinar la colaboracion de los moradores de su circunscripcion territorial en mingas o
cualquier otra forma de participacion social, para la realizacion de obras de interés comunitario;

m) Coordinar con la Policia Nacional, la sociedad y otros organismos lo relacionado con la seguridad
ciudadana, en el ambito de sus competencias; Y,

n) Las demas que determine la ley

Art. 4. Competencia exclusiva.- EI gobierno autdbnomo descentralizado de la parroquia rural de Bulan
tendré las siguientes competencias exclusivas:

a) Planificar junto con otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad el desarrollo
parroquial y su correspondiente ordenamiento territorial, en coordinacion con el gobierno cantonal y
provincial en el marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;

b) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica, los equipamientos y los espacios publicos
de la parroquia, contenidos en los planes de desarrollo e incluidos en los presupuestos participativos
anuales;

c) Planificar y mantener, en coordinacion con los gobiernos provinciales, la vialidad parroquial rural;

d) Incentivar el desarrollo de actividades productivas comunitarias, la preservacion de la biodiversidad
y la proteccion del ambiente;

e) Gestionar, coordinar y administrar los servicios publicos que le sean delegados o descentralizados
por otros niveles de gobierno;

f) Promover la organizacion de los ciudadanos de las comunas, recintos y deméas asentamientos rurales,
con el caracter de organizaciones territoriales de base;
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g) Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus competencias; y,

h) Vigilar la ejecucion de obras y la calidad de los servicios publicos.
TITULO I

DE LAS POLITICAS Y OBJETIVOS,
DE LA MISION Y VISION INSTITUCIONAL

Art. 5.- POLITICAS.- Se adoptaran las siguientes politicas de trabajo:

1. Concertacion con los diferentes actores sociales, para el logro de una participacion efectiva en el
desarrollo de la Parroquia.

2. Realizar una buena gestion para dotar al Gobierno Parroquial, de una infraestructura administrativa,
material y humana que permita receptar y procesar adecuadamente los efectos de la descentralizacion.

3. Fortalecer el desarrollo parroquial, a base de un 6ptimo aprovechamiento de los recursos y esfuerzos
sostenidos para mejorar e incrementar los ingresos de recaudacion propia, por medio de tasas,
contribuciones especiales, y auto gestién administrativa, mediante actos legislativos parroquiales.

4. Preservar y controlar los intereses parroquiales y ciudadanos con la finalidad institucional.

5. Trabajar en equipo y liderazgo, para la busqueda constante de los mas altos niveles de rendimiento,
a efectos de satisfacer con oportunidad las expectativas ciudadanas, a base de concertacion de fuerzas y
de compromisos de los diferentes sectores internos de trabajo: Normativo, Ejecutivo, de apoyo y
operativo; en consecuencia, dinamismo Yy creatividad de las autoridades y servidores para lograr una
sostenida y equilibrada participacion y apoyo mutuo, como la base del mejor enfrentamiento de
problemas y soluciones.

6. ldentificar y solucionar los problemas prioritarios de la comunidad en busqueda de las soluciones
mas adecuadas.

7. Los funcionarios, dignatarios y empleados, tienen la obligacién de rendir cuenta de sus actos a sus
superiores jerarquicos, en lo referente a sus deberes.

Art. 6.- OBJETIVOS.- Se establecen los siguientes objetivos institucionales:

1. Satisfacer las necesidades de la colectividad y contribuir al fomento y proteccion de los intereses
locales.
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2. Planificar el desarrollo fisico de las areas urbanas y rurales de la Parroquia.

3. Acrecentar el espiritu de integracion de todos los actores sociales y econémicos, civismo y la
confraternidad de la poblacién para lograr el creciente progreso de la Parroquia Bulan.

4. Coordinar con otras entidades publicas o privadas para el desarrollo y mejoramiento de la cultura,
educacion y asistencia social.

5. Investigar, analizar y recomendar las soluciones méas adecuadas a los problemas que aquejan la
vecindad parroquial, con arreglo a las condiciones cambiantes, en lo social, politico y econémico.

6. Analizar los temas parroquiales y recomendar la adopcion de técnicas de gestion y empresarial, con
procedimientos de trabajos uniformes y flexibles, tendientes a profesionalizar la gestién del gobierno
parroquial.

7. Convocar y promover a la comunidad, para realizar reuniones permanentes para discutir los
problemas de la parroquia, mediante el uso de mesas redondas, seminarios, conferencias, simposios,
cursos y otras actividades de integracion y trabajo.
8. Capacitacion del talento humano, que apunte a la profesionalizacion de la gestion parroquial.
9. Mejorar y ampliar la cobertura de servicios de manera paralela al mejoramiento de la administracién
con el aporte de la comunidad.
TITULO Il

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA
Art. 7.- De conformidad con el Art. 29 Del Cddigo Orgéanico de organizacion Territorial,
Autonomias y Descentralizacion (COOTAD) el ejercicio de cada gobierno autdbnomo descentralizado
se realizard a traves de tres funciones integradas por:
a) De legislacion, normativa y fiscalizacion;
b) De ejecucion y administracion,

c) De participacién ciudadana y control social;

Art.- 8 De acuerdo a lo dispuesto en el articulo antepuesto, la estructura organica del Gobierno
Parroquial de Bulan, esta conformada por los siguientes niveles:

a) Nivel Politico
b) Nivel Legislativo, Normativa y de Fiscalizacion.
C) Nivel Ejecutivo

d) Nivel Administrativo y Operativo

Art. 9.- Los niveles estan integrados de la siguiente manera:
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a).-Nivel Politico.- Esta integrado por:

La Asamblea Parroquial, siendo uno de los Procesos de Participacion Ciudadana y control social, la
misma que la conforman todos los actores parroquiales, ciudadanos, ciudadanas y lideres comunitarios
de la Parrogquia de Bulan, poblacién organizada con la voluntad de aporte al desarrollo local. Se
encuentra presidida por el Presidente(a) del Gobierno Parroquial.

Consejo de Planificacion Parroquial, el mismo que se encuentra regulado en el articulo 15 del
Cddigo Organico de Planificacion y Finanzas, en su inciso segundo el que manifiesta: “Para la
definicidn de las politicas se aplicaran los mecanismos participativos establecidos en la Constitucion
de la Republica, las leyes, en los instrumentos normativos de los Gobiernos Autonomos
Descentralizados y en el reglamento de este codigo” en concordancia con el articulo 28 del mismo
cuerpo legal. . Se encuentra presidida por el Presidente(a) del Gobierno Parroquial.

Son atribuciones y responsabilidades del Proceso de Participacion Ciudadana los establecidos en los
articulos. 100 y 101 de la Constitucion de la Republica del Ecuador y en la Ley Organica de
Participacion Ciudadana y en el Art. 64, Lit. C del Codigo Organico de Organizacidn Territorial,
Autonomias y Descentralizacion (COOTAD).

b) Nivel Legislativo.- Esta conformada por los vocales elegidos por votacion popular, y presidido por
la Presidenta o el Presidente; y, tiene como mision principal cumplir las funciones de normatividad y
fiscalizacion de acuerdo a las atribuciones y competencias establecidas en este Reglamento, el
COOTAD vy la Constitucion de la Republica. De conformidad con el Art. 326, y 327 del Cddigo
Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomias y Descentralizacion (COOTAD) conformaran las
siguientes comisiones:

1.- Comisiones Permanentes:

1.1.- Comision Politico Institucional de lo Social, Cultural y Seguridad Ciudadana
1.2.- Comision del Ambiente

1.3.- Comision de Produccion y Gestion Comunitaria

1.4.- Comision de Turismo, Transporte y Servicios Basicos

1.5.- Comisién de Vialidad y Conectividad

2.- Comisiones especiales:

2.1.- Comision de Veeduria Social y Ciudadana

2.2.- Comision de Compras y Adquisiciones

2.3.- Las demas que segun la Ley, el Reglamento y los requerimientos de la Junta sean necesarias crear
para el buen funcionamiento y cabal cumplimiento de sus fines.

c).- Nivel Ejecutivo.- La Presidenta o Presidente es la primera autoridad del ejecutivo del gobierno
auténomo descentralizado rural de Bulan, constituye la maxima jerarquia administrativa, esta para
dirigir, supervisar, y tomar decisiones sobre la gestion parroquial inherente a las funciones especificas
de la entidad.

Direccion: Via Paute-Azogues Km 7 Email: gadpbulan@hotmail.com Teléfono: 2180017



mailto:gadpbulan@hotmail.com

GAD Parroquial de

Bulan

d).-Nivel Administrativo y Operativo.- Es el encargado de facilitar la adecuada viabilidad y
operatividad en la prestacion de los bienes y servicios. Ejecutar los planes, programas y proyectos
trazados por la junta parroquial rural de Bulan esta compuesta por:

1.- Secretaria-Tesorera
2.- Auxiliar de Secretaria
3.- Trabajadores de la Junta

TITULO IV

DEL NIVEL LEGISLATIVO

CAPITULO I

DE LAS ATRIBUCIONES Y PROHIBICIONES DE LA JUNTA PARROQUIAL RURAL

Art. 10.- Son Atribuciones de la Junta Parroquial Rural, las contempladas en el Art. 67 del
Codigo Organico de Ordenamiento Territorial y Autonomia y Descentralizacién, que a
continuacion se detalla:

a)

b)

d)

9)

Expedir acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria en las materias de competencia del
gobierno auténomo descentralizado parroquial rural, de acuerdo al Codigo Organico de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

Aprobar el plan parroquial de desarrollo y de ordenamiento territorial formulados
participativamente con la accion del consejo parroquial de planificacion, y las instancias de
participacion, asi como evaluar la ejecucion.

Aprobar u observar el presupuesto del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural, que
deberad guardar concordancia con el plan de desarrollo y con el ordenamiento territorial; asi
como garantizar una participacion ciudadana en el que estén representados los intereses
colectivos de la parroquia rural, en el marco de la Constitucién y la ley. De igual forma,
aprobara u observard la liquidacién presupuestaria del afio inmediato anterior, con las
respectivas reformas;

Aprobar, a pedido del presidente de la Junta Parroquial Rural, traspasos de partidas
presupuestarias y reducciones de crédito, cuando las circunstancias lo ameriten;

Autorizar la contratacion de empréstitos destinados a financiar la ejecucion de programas y
proyectos previstos en el plan parroquial de desarrollo y de ordenamiento territorial,
observando las disposiciones previstas en la Constitucion y la ley;

Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas en beneficio de la poblacion;

Autorizar la suscripcion de contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno
parroquial rural;
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h) Resolver su participacion en la conformacion del capital de empresas publicas o mixta creadas
por los otros niveles de gobierno en el marco de lo que establece la Constitucion y la ley;

i) Solicitar a los gobiernos auténomos descentralizados metropolitanos, municipales vy
provinciales la creacién de empresas publicas del gobierno parroquial o de una mancomunidad
de los mismos, de acuerdo con la ley;

j) Podran delegar a la economia social y solidaria, la gestion de sus competencias exclusivas
asignadas en la Constitucidn, la ley y el Consejo Nacional de Competencias;

k) Fiscalizar la gestion del Presidente o Presidenta del gobierno parroquial rural, de acuerdo con el
Cadigo Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

I) Destituir al presidente o presidenta o vocales del gobierno autonomo descentralizado parroquial
rural que hubiere incurrido en las causales previstas en la ley, con el voto conforme de cuatro
de cinco miembros, garantizando el debido proceso. En este caso, la sesion de la Junta sera
convocada y presidida por el vicepresidente de la junta parroquial rural;

m) Decidir la participacion en mancomunidades 0 consorcios;

n) Conformar las comisiones permanentes y especiales, que sean necesarias, con participacion de
la ciudadania de la parroquia rural, y aprobar la conformacion de comisiones ocasionales
sugeridas por el presidente o presidenta del gobierno parroquial rural;

0) Conceder licencias a los miembros del gobierno parroquial rural, que acumulados, no
sobrepasen sesenta dias. En caso de enfermedades catastréficas o calamidad doméstica
debidamente justificada, podra prorrogar este plazo;

p) Conocer y resolver los asuntos que le sean sometidos a su conocimiento por parte del
presidente o presidenta de la junta parroquial rural;

q) Promover la implementacion de centros de mediacion y solucion alternativa de conflictos,
segun la ley;

r) Impulsar la conformacion de organizaciones de la poblacion parroquial, tendientes a promover
el fomento de la produccion, la seguridad ciudadana, el mejoramiento del nivel de vida y el
fomento de la cultura y el deporte;

s) Promover y coordinar la colaboracién de los moradores de la parroquia en mingas o cualquier
otra forma de participacion social para la realizacion de obras de interés comunitario;

t) Designar, cuando corresponda, sus delegados en entidades, empresas u organismos colegiados;

u) Emitir politicas que contribuyan al desarrollo de las culturas de la poblacion de su
circunscripcion territorial, de acuerdo con las leyes sobre la materia; y,
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v) Las demas previstas en la ley.

Art. 11.- Son prohibiciones de la Junta Parroquial, las contempladas en el Art. 328 del Cdédigo
Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion, que a continuacion se detalla:

a) Interferir en la gestion de las funciones y competencias que no les corresponda por disposicion
constitucional o legal y que sean ejercidas por las demas dependencias publicas;

b) Interferir, mediante actos normativos, en la ejecucidn de obras, planes o0 programas que otro
nivel de gobierno realice en ejercicio de sus competencias, salvo la existencias de convenios;

c) Arrogarse atribuciones que la ley reconoce a otros niveles de gobierno o a otros 6rganos del
respectivo gobierno autonomo descentralizados;

d) Aprobar el presupuesto anual si no contiene asignaciones suficientes para la continuacion de los
programas Yy proyectos iniciados en ejercicios anteriores y contenidos en los planes de
desarrollo y de organizacion territorial; si no se asigna como minimo el diez por ciento del
presupuesto para programas de desarrollo con grupos de atencion prioritarias;

e) Aprobar normativas e impulsar proyectos que afecte el ambiente;

f) Expedir acto administrativo, ordenanzas, acuerdos o resoluciones que disminuyan o interfieran
la recaudacién de ingresos propios de otros niveles de los gobiernos autonomos
descentralizados;

g) Aprobar ordenanzas, acuerdos o resoluciones que no hayan cumplido los procedimientos
establecidos en el presente Codigo;

h) Las demas previstas en la Constitucion y la Ley.

CAPITULO I
DE LOS VOCALES

ATRIBUCIONES Y PROHIBICIONES DE LOS VOCALES

Art. 12.- De conformidad con lo que determinan el articulo 68 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, son atribuciones de los vocales, las siguientes:

a) Intervenir con voz y voto en las sesiones y deliberaciones de la Junta Parroquial Rural;

b) La presentacion de proyectos de acuerdos y resoluciones, en el ambito de competencia del
gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;

c) La intervencion en la asamblea parroquial y en las comisiones, delegaciones y representaciones
que designe la junta parroquial rural, y en todas las instancias de participacion;
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9)

h)

)

k)

Fiscalizar las acciones del ejecutivo parroquial de acuerdo con el Cddigo Organico de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacién, y la ley; v,

Cumplir aquellas funciones que le sean expresamente encomendadas por la junta parroquial
rural.

Realizar informes de labores verbales en cada sesion ordinaria, en el cual detallara los trabajos
y gestiones realizados en las comisiones a la que pertenezca o tenga a su cargo, al concluir el
mes previo al cobro de su remuneracidn debera presentar su informe de labores mensual por
escrito en secretaria del Gobierno Parroquial, hasta el veinte y ocho de cada mes.

Intervendra en la asamblea parroquial, y en todas las instancias de participacién; asamblea
parroquial que se realizara semestralmente, donde rendira cuentas a sus mandantes de las
gestiones realizadas en cada comision a la que pertenece.

Cada comisién presentara su plan anual de trabajo, para que sea discutida, aprobada y
presupuestada en el Gobierno Parroquial.

Intervendra de manera participativa en todos los eventos y actos que realice la junta parroquial
de manera obligatoria.

Los vocales laboraran un dia por semana con relacion a las funciones del Gobierno Parroquial,
segun la ubicacién dada por el Consejo Electoral, en los dias de lunes a jueves.

La sala de vocales estara ubicada en la planta baja del edificio del GAD parroquial, en donde se
depositara las convocatorias y comunicaciones, luego de la comunicacién via telefénica.

La Junta parroquial sesionard ordinariamente todos los viernes, a partir de las nueve de la
mafiana, siendo estas publicas, pudiendo asistir cualquier ciudadano(a), se respetara la ley de la
silla vacia, no se sesionara los dias feriados o de fuerza mayor.

Delegar al Vocal Suplente respectivo en caso de inasistencia a las sesiones ordinarias,
extraordinarias, comisiones o delegaciones, acto o eventos que realice la Junta parroquial, vocal
que percibira la remuneracion en la parte proporcional.

Cumplir aquellas funciones que le sean expresamente encomendadas por la Junta parroquial
rural.

Art. 13.- Son prohibiciones de los vocales de la Junta Parroquial, las determinadas en el Art. 329 del
Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, que a continuacion se
detallan:

a)

Gestionar en su propio interés, de terceros o de personas incluidas hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, ante los organismos e instituciones del Estado;
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b) Ser Juez de la Corte Constitucional, del Tribunal Contenciosa Electoral, miembro del Consejo
Nacional Electoral, de la Fuerza Publica en servicio activo o desempefiar cualquier otro cargo
publico, ain cuando no fuere remunerado, excepto la catedra universitaria. Los vocales de los
gobiernos parroquiales rurales, conforme a lo dispuesto en la Constitucion del Estado, podran
ejercer cualquier otra funcién como servidor o servidora publica o docente;

c) Ser Ministro Religioso de cualquier culto;

d) Proponer o recomendar la designacion de funcionarios o servidores para la gestion
administrativa del respectivo gobierno autbnomo descentralizado;

e) Gestionar la realizacion de contratos con el sector publico a favor de terceros;
f) Celebrar contratos con el sector publico, por si 0 por interpuesta
g) Desempefiar otro cargo en la misma corporacion;

h) Todas aquellas circunstancias que a juicio de la Corporacion imposibiliten o hagan muy
gravoso a una persona el desempefio del cargo;

i) Atribuirse la representacion del gobierno autonomo descentralizado, tratar de ejercer aislada o
individualmente las atribuciones que a éste competen, 0 anticipar o comprometer las decisiones
del 6rgano legislativo respectivo; y,
j) Las demas previstas en la Constitucion y la ley.
TITULOV
DEL NIVEL EJECUTIVO
CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES Y PROHIBICIONES DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA DEL
GOBIERNO PARROQUIAL RURAL
Art. 14.- Atribuciones del Presidente o Presidenta de la Junta Parroquial.- Le corresponden las
determinadas en el Art. 70 del Cddigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y

Descentralizacion, y son las siguientes:

a) El ejercicio de la representacion legal, y judicial del gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural,

b) Ejercer la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;
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c) Convocar y presidir con voz y voto las sesiones de la junta parroquial rural, para lo cual debera
proponer el orden del dia de manera previa. El ejecutivo tendrd voto dirimente en caso de
empate en las votaciones del 6rgano legislativo y de fiscalizacion;

d) Presentar a la junta parroquial proyectos de acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria,
de acuerdo a las materias que son de competencia del gobierno auténomo descentralizado
parroquial rural;

e) Dirigir la elaboracion del plan parroquial de desarrollo y el de ordenamiento territorial, en
concordancia con el plan cantonal y provincial de desarrollo, en el marco de la
plurinacionalidad, interculturalidad y respeto a la diversidad, con la participacion ciudadana y
de otros actores del sector publico y la sociedad; para lo cual presidira las sesiones del consejo
parroquial de planificacion y promovera la constitucion de las instancias de participacion
ciudadana establecidas en la Constitucion y la ley;

f) Elaborar participativamente el plan operativo anual y la correspondiente proforma
presupuestaria institucional conforme al plan parroquial rural de desarrollo y de ordenamiento
territorial, observando los procedimientos participativos sefialados en el Cédigo Organico de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion. La proforma del presupuesto
institucional debera someterla a consideracion de la junta parroquial para su aprobacion;

g) Decidir el modelo de gestion administrativa mediante el cual deben ejecutarse el plan
parroquial rural de desarrollo y de ordenamiento territorial,

h) Expedir el organico funcional del gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;

i) Distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones del gobierno auténomo parroquial y
sefalar el plazo en que deben ser presentados los informes correspondientes;

j) Sugerir la conformacion de comisiones ocasionales que se requieran para el funcionamiento del
gobierno auténomo descentralizado parroquial rural;

k) Designar a sus representantes institucionales en entidades, empresas u organismos colegiados
donde tenga participacion el gobierno parroquial rural; asi como delegar atribuciones y deberes
al vicepresidente o vicepresidenta, vocales de la junta y funcionarios, dentro del &mbito de sus
competencias;

I) Suscribir contratos, convenios e instrumentos que comprometan al gobierno auténomo
descentralizado parroquial rural, de acuerdo con la ley. Los convenios de créditos o aquellos
que comprometan el patrimonio institucional requeriran autorizacion de la junta parroquial
rural;

m) En caso de emergencia declarada requerir la cooperacion de la Policia Nacional, Fuerzas
Armadas y servicios de auxilio y emergencias, siguiendo los canales legales establecidos;
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Coordinar un plan de seguridad ciudadana, acorde con la realidad de cada parroquia rural y en
armonia con el plan cantonal y nacional de seguridad ciudadana, articulando, para tal efecto, el
gobierno parroquial rural, el gobierno central a través del organismo correspondiente, la
ciudadania y la Policia Nacional;

Designar a los funcionarios del gobierno autonomo descentralizado parroquial rural, mediante
procesos de seleccion por méritos y oposicién, considerando criterios de interculturalidad y
paridad de género; y removerlos siguiendo el debido proceso. Para el cargo de secretario y
tesorero, la designacion la realizara sin necesidad de dichos procesos de seleccion;

En caso de fuerza mayor, dictar y ejecutar medidas transitorias, sobre las que generalmente se
requiere autorizacion de la junta parroquial, que tendra un caracter emergente, sobre las que
debera informar a la asamblea y junta parroquial;

Delegar funciones y representaciones a los vocales de la junta parroquial rural,

La aprobacion, bajo su responsabilidad civil, penal y administrativa, de los traspasos de
partidas presupuestarias, suplementarias y reducciones de crédito, en casos especiales
originados en asignaciones extraordinarias o para financiar casos de emergencia legalmente
declarada, manteniendo la necesaria relacion entre los programas y subprogramas, para que
dichos traspasos no afecten la ejecucion de obras publicas ni la prestacion de servicios publicos.
El presidente o la Presidenta debera informar a la junta parroguial sobre dichos traspasos y las
razones de los mismos;

Conceder permisos y autorizaciones para el uso eventual de espacios publicos, de acuerdo a las
ordenanzas metropolitanas o municipales, y a las resoluciones que la junta parroquial rural dicte
para el efecto;

Suscribir las actas de las sesiones de la junta parroquial rural;

Dirigir y supervisar las actividades del gobierno parroquial rural, coordinando y controlando el
trabajo de los funcionarios del gobierno parroquial rural;

Presentar a la junta parroquial rural y a la ciudadania en general un informe anual escrito, para
su evaluacion a través del sistema de rendicion de cuentas y control social, acerca de la gestion
administrativa realizada, destacando el cumplimiento e impacto de sus competencias exclusivas
y concurrentes, asi como de los planes y programas aprobadas por la junta parroquial, y los
costos unitarios y totales que ello hubiera representado; v,

w) Las demas que prevea la ley.

Art. 15.- GESTION ADMINISTRATIVA

Administrar eficaz y eficientemente los recursos humanos, financieros, tecnoldgicos y la
documentacion institucional.
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La Gestion Administrativa de Recursos Humanos sera ejecutada por el sefior Presidente del Gobierno
Parroquial

Recursos Humanos

Designar a los funcionarios del gobierno autonomo descentralizado parroquial rural, mediante
proceso de seleccidn por mérito y oposicion;

Designar a un secretario y a un tesorero, 0 a un secretario- tesorero dependiendo de la
capacidad financiera y la exigencia de trabajo de conformidad con el Art. 339 y 357 del Cédigo
Organico de Organizacién Territorial, Autonomias y Descentralizacion (COOTAD)

Estructura ocupacional institucional.

Movimiento de personal y actividades.

Informes técnicos de estructuracion y reestructuracion de los procesos institucionales, unidades
0 areas;

Plan anual de vacaciones, que se presentara en el primer mes del afio.

Los productos descritos seran ejecutados por el Presidente/a del Gobierno Parroquial y los informes se
dirigirén al pleno del Gobierno Parroquial.

Art. 16.- Prohibiciones del Presidente o Presidenta de la Junta Parroquial.- Le corresponden las
determinadas en el Art. 331 del Cddigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, y son las siguientes:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

Arrogarse atribuciones que la Constitucion o la ley no le confieran;

Dedicarse a ocupaciones incompatibles con sus funciones o que le obliguen a descuidar sus
deberes y obligaciones con el gobierno auténomo descentralizado;

Disponer acciones administrativas que vayan contra la realizacion de planes y programas
aprobados por los drganos legislativos de los respectivos gobiernos o que atenten claramente
contra la politica y las metas fijadas por estos;

Otorgar nombramientos o suscribir contratos individuales o colectivos de trabajo, de servidores
de los respectivos gobiernos, sin contar con los recursos y respectivas partidas presupuestarias
para el pago de las remuneraciones de ley y sin observar lo dispuesto en la Constitucion y las
leyes que regulan al sector pubico;

Prestar o hacer que se dé en préstamo fondos, materiales, herramientas, maquinarias o cualquier
otro bien de propiedad de los gobiernos autonomos descentralizados, para beneficio privado o
distraerlos bajo cualquier pretexto de los especificos destinos del servicio publico,
exceptuandose en caso de emergencia;

Disponer o autorizar el trabajo de servidores o trabajadores para otros fines que no sean los
estrictamente institucionales;

Dejar de actuar sin permiso del respectivo érgano de legislacion, salvo en caso de enfermedad;
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Adquirir compromisos en contravenciéon de lo dispuesto por el correspondiente érgano de
legislacion, cuando la decision sobre éstos le correspondan;

Absolver posiciones, deferir el juramento decisorio, allanarse a la demanda o desistir de una
planteada, y aceptar conciliaciones conforme la ley sin previa autorizacion del 6rgano de
legislacion;

Todo cuanto le esta prohibido al érgano normativo y a sus miembros, siempre y cuando tenga
aplicacion, y,

Asignar cargos y contratos a parientes que se encuentren dentro del cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, aun a través de interpuesta persona o sea a través de
personas juridicas de conformidad con la ley.

Las mismas prohibiciones seran aplicables a quienes ejerza estas funciones en reemplazo del
ejecutivo del gobierno auténomo descentralizado.

CAPITULO 11
DEL VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA

Art. 17.- Las atribuciones del Vicepresidente o Vicepresidenta, son aquellas determinadas en el Art.
71 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, incluidas ademés
las siguientes:

a)

b)

d)

e)

Subrogar al Presidente o Presidenta, en caso de ausencia temporal mayor a tres dias y durante el
tiempo que dure la misma. En caso de ausencia definitiva, el Vicepresidente o Vicepresidenta
asumira hasta terminar el periodo. La autoridad reemplazante recibira la remuneracion
correspondiente a la primera autoridad del ejecutivo;

Cumplir las funciones de responsabilidades delegadas por el Presidente o Presidenta del
Gobierno Parroquial;

Todas las correspondientes a su condicion de vocal de la Junta Parroquial;

El Vicepresidente o Vicepresidenta no podran pronunciarse en su calidad de vocale sobre la
legalidad de los actos o contratos que hayan ejecutado durante sus funciones como ejecutivos.
Las resoluciones que la Junta Parroquial adopte contraviniendo esta disposicién, seran nulas; y,

Las demas que prevea la ley y las resoluciones de la junta parroquial.

TITULO VI
DE LAS COMISIONES

CAPITULO I
DE LAS COMISIONES PERMANENTES
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OBLIGACIONES GENERALES

Art. 18.- Obligaciones generales de las comisiones.- Las comisiones sea generales u especiales tiene
las siguientes obligaciones:

a)
b)

c)

d)

f)

Asumir con responsabilidad las tareas a ellas encomendadas dentro de su respectiva comision.

Realizar las investigaciones que fueren necesarias para que el Gobierno Parroquial tenga un
criterio mas acertado en la toma de decisiones.

Las comisiones pueden asesorarse de técnicos o expertos y recabar de instituciones,
funcionarios y empleados publicos y de los particulares los informes para el mejor desempefio
de sus funciones.

Los informes de las comisiones no tendra caracter ejecutivo sino de estudio

Los informes de las comisiones deberan ser presentados dentro del término que se les haya
concedido y en el caso de no haber sido presentado dentro del tiempo que les fuere asignado, el
presidente podra tomar accion.

Los dictamenes y recomendaciones de las comisiones se daran en informes escritos con la firma
de todos los miembros, incluso de los que discreparen, quienes lo anotaran asi y entregaran su
opinién también por escrito.

Art. 19.- De la Comision Politico Institucional de lo Social, Cultural y Seguridad Ciudadana.-Tiene
como objetivo el desarrollo institucional del Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial de Bulén,
enfocada en los procesos participativos, las competencias y el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial.
Son funciones de la Comisién de Politica Institucional las siguientes:

1) Impulsar la elaboracion y actualizacion del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de la
Parroquia Bulan.

2) Proponer actualizaciones, modificacion o a su vez ampliaciones en el Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial de la Parroquia Bulan.

3) Trabajar conjuntamente con las comisiones establecidas.

4) Analizar la situacion politica, econdmica y social de la parroquia y fijar la posicion del Gobierno
Parroquial y recomendar las acciones conducentes.

5) Implementar herramientas de modernizacion de la gestion institucional enfocada en el desarrollo
territorial y la participacion ciudadana.

6) Fomentar el dialogo politico con los distintos entes gubernamentales, asi también, con los diferentes
niveles de gobierno, a fin de fortalecer la gobernabilidad democratica y el estado de derecho.

7) Enriquecer la estrategia institucional en su didlogo con las diversas expresiones sociales para
proponer politicas publicas y adecuaciones normativas necesarias que impulsen el desarrollo local.

8) Presentar proyectos de resolucién, reglamento y programas para el cumplimiento de los objetivos,
metas y propdsitos del Gobierno Parroquial.

9) Coordinar con los diferentes actores sociales, la ejecucion de programas y proyectos encaminados al
buen vivir.

10) Modernizar la gestion institucional del gobierno parroquial, enfocada en el desarrollo parroquial.

11) Inventario de los equipamientos y espacios publicos de la parroquia.
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12) Participar, y coordinar con los gobiernos autonomos descentralizados, ministerio y entidades
publicas y privadas en la formulacidn de proyectos en beneficio de la Parroquia.

13) Integrar grupos de trabajo para la elaboracién de politicas publicas en favor de la parroquia.

14) Coordinar con las comunidades la ejecucion de obras a realizarse por administracion directa de
conformidad con los programas y planes de trabajo debidamente aprobados y autorizados.

15) Gestionar acuerdos y convenios de cooperacion, que fortalezcan las relaciones institucionales y que
tengan como objetivo el beneficio a las diferentes comunidades de la Parroquia.

16) Fomentar espacios de reflexion y concientizacion sobre el consumo de alcohol, drogas,
maltrato de la mujer y la familia

17) Propiciar el rescate, difusién y practica de valores y saberes ancestrales poniendo especial
interés en aquellos referidos a herencia cultural, autoctonos de la Parroquia

18) Estimular la corresponsabilidad y cogestién ciudadana en el desarrollo de la Parroquia.

19) Apoyar en el rescate de valores culturales de la Parroquia.

20) Impulsar la difusion de los deberes y obligaciones ciudadanos.

21) Coordinar la publicacion de folletos, textos, afiches, etc., sobre la cultura y riqueza turistica
de la Parroquia

22) Impulsar la practica deportiva de nifios y jovenes de la parroquia a través de la organizacion de
campeonatos deportivos

23) Coordinar en la programacion y ejecucion de actividades como Desfiles Civicos, Culturales,
Asambleas Solemnes, Festivales de Danza, Concursos Estudiantiles, etc

24) La implementacion de las Brigadas Barriales coordinados a nivel cantonal, parroquial y
Policia.

25) Gestionar un sistema de seguridad para los habitantes de la parroquia.

26) Impulsar la participacion ciudadana en el ambito de seguridad.

27) Inventario de todos los bienes activos y pasivos de la Institucién.

28) Presentar informes al Gobierno Parroquial y a la Asamblea Parroquial, sobre las actividades
cumplidas.

29) Las demas que la Ley le asigne.

Art. 20.-De la Comision de Produccion y Gestibn Comunitaria.- tendra como principal accion y objetivo el
desarrollo de una politica productiva, organizada y tecnificada, potenciado actividades complementarias, que
mejore la seguridad alimentaria y rentabilidad de la economia comunitaria

Son funciones de la Comision de Produccion y Gestion Comunitaria las siguientes:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

Fomentar el desarrollo agropecuario y agroecolégico de la Parroquia.

Impulsar la creacion de asociaciones u organizaciones productivas, que tengan como prioridad la
inclusion a la economia popular y solidaria.

Impulsar la capacitacién de productores agropecuarios en técnicas ecoldgicas ya que son actores
directos de apoyo a salvaguardar y mejorar la estabilidad y calidad ambiental en la Parroquial.

Impulsar el desarrollo de las artesanias en todas las comunidades de la parroquia.

Coordinar la publicacion de folletos, textos, afiches o a su vez material publicitario e informativo, sobre
riqueza productiva.

Organizar y participar en la elaboracion de programas de capacitacion para el fortalecimiento productivo
de las asociaciones, organizaciones comunitarias y a la poblacion en general, dentro de la parroquia.
Presentar informes al Gobierno Parroquial y a la Asamblea Parroquial, sobre las actividades cumplidas.
Las demas que la Ley le asigne.
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Art. 21.- De la Comision Ambiental.- Tendra como su principal objetivo desarrollar una gestién ambiental
sustentable y sostenible para la conservacion de los recursos hidricos, del ecosistema y el suelo de la Parroguia
de Bulan.

Son funciones de la Comisién Ambiental:

a)
b)

f)
9)
h)

i)
)
k)
)

m)

Vigilar el cumplimiento de Leyes y normas de la gestion de manejo ambiental de los ecosistemas y
recursos naturales.

Vigilar las diferentes actividades que se desarrollen en la Parroquia, desde el punto de vista sanitario
ambiental, especialmente en lo que respecta a: ruidos, olores desagradables, humos, gases toxicos y
demés factores que puedan afectar la salud y bienestar de la poblacion.

Apoyar en la Educacion a la poblacion en temas de proteccién y preservacion ambiental.

Coordinar campafias de higiene y salubridad a realizarse en la parroquia, en coordinacién con otras
instituciones publicas y privadas vinculadas con esta materia.

Coordinar procesos de recuperacion, preservacion y gestion de éareas de interés ecoldgico para la
preservacion ambiental y la sostenibilidad econdmica de la Parroquia.

Proponer la creacién de espacios colectivos y coordinar la discusion, negociacion y ejecucion de
acciones en los temas ambientales.

Proponer los planes y programas de manejo, conservacion y mejoramiento de los recursos hidricos de la
parroquia, dentro de sus competencias.

Participar y coordinar con los diferentes Gobiernos Auténomos Descentralizados, Ministerios e
Instituciones Publicas y Privadas en la formulacion de planes, programas y proyectos sobre Proteccion
al Medio Ambiente.

Propuestas para proyectos de forestacion y reforestacion con utilizacion preferentemente de especies
nativas y adaptadas a la zona.

Proponer politicas de conservacion de ecosistemas y servicios ambientales mediante la ampliacion de
los limites del area de bosque y vegetacion

Inventario de los recursos naturales.

Presentar informes al Gobierno Parroquial y a la Asamblea Parroquial, sobre las actividades cumplidas.
Las demas que la Ley le designe.

Art. 22.- De la Comision De Vialidad Y Conectividad.- Tiene como objetivo vigilar y promover el
mantenimiento, ampliacién de la infraestructura vial y de espacios publicos de la Parroquia de Bulan.

Son funciones de la Comision de Vialidad y Conectividad las siguientes:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

i)

Preparar planes, programas, proyectos y actividades tendientes al mejoramiento vial,

Proponer a los organismos pertinentes, para el mejoramiento y ampliacion del sistema vial, eléctrico,
telefonico y de conectividad de la Parroquia Bulan.

Apoyar en la gestion para dotar a la poblacién de la Parroquia de redes telefénicas y servicios de
telecomunicaciones.

Vigilar la construccion de obras de Infraestructura que afecten a la vialidad.

Dar fiel cumplimiento de la correcta ejecucidn de leyes, ordenanzas, reglamentos y normas existentes
para la gestion vial.

Motivar y organizar a la poblacion mediante mingas para mantenimiento de vias y caminos
vecinales.

Inventario de las arterias viales de la Parroquia.

Presentar informes al Gobierno Parroquial y a la Asamblea Parroquial, sobre las actividades cumplidas.
Las demas que la Ley le designe.
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Ar. 23.-De la Comision de Turismo, Servicios Béasicos y Transporte.- Tiene como objetivo
impulsar y fomentar el turismo, creando areas recreativas, que cuenten con servicios basicos de calidad

Son funciones de la Comision de Turismo, Servicios Basicos y Transporte son las siguientes:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

Proponer actividades que atraiga al turista hacia nuestra Parroquia.

Coordinar actividades con las Instituciones encargadas del Turismo.

Propuesta de Transferencia de los equipamientos y espacios publicos municipales y de otras
instituciones del sector publico a la Junta Parroquial

Proponer proyectos de redes de agua potable y alcantarillado.

Vigilar el servicio y mantenimiento del sistema de agua potable.

Controlar e inspeccionar el debido mantenimiento de las infraestructuras fisicas, equipamientos y los
espacios publicos.

Exigir un trato justo para nuestros habitantes a las diferentes Compafiias de Transportes.
Vigilar el cumplimiento de los horarios y recorridos establecidos por las empresas de transporte
Vigilar un buen servicio de recoleccién de basura.

10) Inventario de atractivos turisticos, servicios basicos y trasporte
11) Presentar informes al Gobierno Parroquial y a la Asamblea Parroquial, sobre las actividades

cumplidas.

12) Las demas que la Ley le designe.

CAPITULO 11
DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Art. 24.- Son funciones de las Comisiones especiales, las siguientes:

1)

2)
3)

4)

5)

Tratar asuntos concretos, investigar situaciones o hechos determinados, estudiar asuntos
excepcionales y recomendar las soluciones mas convenientes en problemas no comunes que
requieran conocimiento, técnica y especializacion singulares.

Sesionar con la frecuencia que requiera el oportuno cumplimiento de su cometido.

Emitir los dictdmenes y recomendaciones por escrito, con la firma de todos sus miembros,
inclusive de los que discrepen, quienes lo anotaran asi y entregaran simultdneamente su opinion
por escrito.

Informar verbalmente y por escrito al Gobierno Parroquial, o a las Comisiones respectivas
cuando éstos lo requieran o tuviesen necesidad de hacerlo.

Cumplir la Constitucién y la Leyes de la Republica y las Ordenanzas, Acuerdo y Resoluciones.

TITULO VII
NIVEL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO

CAPITULO I
SECRETARIA-TESORERA
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Art. 25.- DE LA SECRETARIA-TESORERA PARROQUIAL.- Estara integrada por la
Secretaria-Tesorera del Gobierno Parroquial, serd un funcionario caucionado designado de acuerdo a
la Ley, por el ejecutivo del Gobierno Parroquial, quien deberd reunir los requisitos de idoneidad
profesional; durara en sus funciones el periodo para el cual fue electo el Presidente, pero podra ser
removido por causa justa conforme a la ley.

Atribuciones del Presidente segun el COOTAD

Art. 26.- Reemplazo del Secretario.- A falta de la Secretaria-Tesorera, serd reemplazado/a por el
funcionario que sea designado por el Presidente de acuerdo la ley.

Art. 27.- Responsabilidad.- La Secretaria-Tesorera del Gobierno Parroquial, debera responder
personal y pecuniariamente, en el momento en que cese en sus funciones y sin perjuicios de la accion
penal correspondiente, por la entrega completa de las pertenencias y archivo bajo su cargo; ésta
responsabilidad no termina si no hasta dos afios después de haber cesado en sus funciones.

Art. 28.- Son funciones de la Secretaria-Tesorera del Gobierno Parroquial, las siguientes:

Corresponde a la secretaria tesorera llevar un correcto inventario, manejo y control de todos los Bienes
sean estos muebles e inmuebles, asi como materiales de construccion que tenga o que pueda adquirir el
Gobierno Parroquial

1.- Dar fe de los actos del Gobierno Parroquial y de la Presidencia asegurando oportunidad y reserva en
el manejo de la documentacion oficial; y certificar la autenticidad de copias compulsas o
reproducciones de documentos oficiales.

2.- Prepara y redactar las Actas y Resoluciones de las Sesiones del Gobierno Parroquial; y suscribirlas
con el Presidente una vez aprobadas y mantener actualizado un archivo de las mismas.

3.- Administrar el sistema de documentacion y archivo del Gobierno Parroquial, de acuerdo con las
normas técnicas existentes para el efecto.

4.- Suscribir la correspondencia de tramite que disponga el Presidente.

5.- Tramitar informes, certificaciones, correspondencia y demas documentos sobre los que tenga
competencia.

6.- Convocar, previa disposicion del Presidente a las sesiones Ordinarias, Extraordinarias,
Conmemorativas y Solemnes del Gobierno Parroquial.

7.- Elaborar conjuntamente con el Presidente, el Orden del dia correspondiente a las sesiones y
entregarlo a los vocales en el momento de la convocatoria.

8.- Comunicar las resoluciones del Gobierno Parroquial y del Presidente, personas Naturales o
Juridicas y Entidades u Organismos Oficiales a los que se refieren las mismas.

Direccion: Via Paute-Azogues Km 7 Email: gadpbulan@hotmail.com Teléfono: 2180017



mailto:gadpbulan@hotmail.com

GAD Parroquial de

Bulan

9.- Las demas que determine la ley o que le asigne el Presidente.

Art. 29.- DE LA DIRECCION FINANCIERA.- A mas de las funciones antepuestas en el Art. 21,
la Secretaria-Tesorera estara a cargo de la administracion financiera del Gobierno Parroquial, conforme
lo dispone el inciso cuarto del Art. 339 del COOTAD.

Son funciones de la Secretaria-Tesorera del Gobierno Parroquial las siguientes:

a) Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades Financieras del Gobierno
Parroquial;

b) Entregar en forma oportuna, el anteproyecto de resoluciones presupuestarias, para la
aprobacion interna respectiva asi como de la reforma al presupuesto;

c) Administrar los recursos econdémicos, de conformidad con las normas establecidas y a la
politica financiera adoptada por el Gobierno Parroquial;

d) Supervisar, coordinar y dirigir las actividades financieras, que desarrolle el Gobierno
Parroquial;

e) Asegurar la correcta y oportuna utilizacion de los recursos financieros de la institucion;

f) Velar por el cumplimiento de las disposiciones relacionadas con la determinacion y la
recaudacion de los ingresos, y supervisar que dichas recaudaciones sean depositadas en forma
intacta e inmediata;

g) Asegurar el funcionamiento para cumplir con las obligaciones contraidas;

h) Solicitar la aprobacion mediante resolucion del Gobierno Parroquial, exoneracion y rebaja de
titulos que estén amparados en leyes, decretos o resoluciones del Gobierno Parroquial;

1) Analizar, interpretar y emitir informes sobre los estudios financieros parroquiales y sobre
cualquier otro asunto relacionado con la administracion financiera parroquial, y someterlo a
consideracién del Presidente, ademas presentar con oportunidad los correspondientes estados y
anexos a los organismos publicos que por ley les corresponde;

J) Velar por el cabal cumplimiento de los sistemas de contabilidad y presupuestos de
conformidad con los manuales y normas emitidas por los organismos rectores del sistema de
gestion financiera;

k) Controlar la correcta administracion de los fondos de caja chica y autorizar su reposicion y
liquidacion;

I) Participar por mandato legal o por delegacion en transferencias y entrega recepciones de los
bienes y obras del Gobierno Parroquial;

m) Participar en el proceso de contratacion para la adquisicidn de bienes y servicios de acuerdo a
las disposiciones de las respectivas leyes y reglamentos;

n) Proporcionar informacion financiera a los niveles internos, cuando lo solicite su autoridad y las
diversas dependencias administrativas;

0) Propender a que los procesos de produccién de informacion financiera se apoyen en medios
automatizados modernos;

Direccion: Via Paute-Azogues Km 7 Email: gadpbulan@hotmail.com Teléfono: 2180017



mailto:gadpbulan@hotmail.com

p)

q)

S)
Y

GAD Parroquial de

Bulan

Realizar estudios sobre el contenido de las resoluciones, mediante las cuales se regula la
recaudacion de los diversos ingresos, y propender reformas que tiendan a mejorar los ingresos
respectivos;

Mantener, en forma actualizada un cuadro de profesionales y proveedores calificados, que
estén interesados en contratar con el Gobierno Parroquial;

Antes de proceder a un pago, verificar que los descuentos de las planillas por los diferentes
conceptos que proceden, sean los apropiados Yy realizara las declaraciones del impuesto a la
renta asi como los depositos del IVA y de las retenciones que de acuerdo a la Ley, deben
cumplirse, asi como realizar la gestion para la recuperacion del IVA, de acuerdo a lo que
dispone la ley;

Dirigir, supervisar y evaluar las actividades financieras del Gobierno Parroquial;

Las demas que le asigne el Presidente del Gobierno Parroquial.

Art. 30.- Ademas de las funciones anotadas en el articulo anterior, para la Secretaria-Tesorera,
encargado de dirigir la parte financiera del Gobierno Parroquial, también tendra las siguientes:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)
j)
k)

1)

Realizar consultas respecto al movimiento economico de la institucion;

Recaudar dinero y documentos negociables producto de impuestos y tasas;

Entregar al Gobierno Parroquial, las transferencias de las diferentes instituciones;

Vigilar cuidadosamente los recursos econdémicos de la entidad,;

Revisar y vigilar los pagos que se realice por diferentes conceptos;

Mantener en custodia los titulos de créditos, especies valoradas u otros documentos a su cargo;
Ejercer la jurisdiccion coactiva para efectuar la recaudacion de los tributos del Gobierno
Parroquial;

Informar los resultados generados, en el parte diario del movimiento de caja, adjuntado
documentos de respaldo;

Determinar y llevar un adecuado registro de ingreso, depositos y egresos de dinero, especies
valoradas y otros documentos de interés parroquial;

Realizar gestiones de transferencias y especies valoradas de acuerdo a la necesidad del
Gobierno Parroquial;

Establecer salvaguardia fisica para proteger los recursos financieros y deméas documentos bajo
su custodia;

Preparar informes sobre las garantias, polizas y demas documentos bajo su custodia y que se
encuentran proximas a su vencimiento, con veinte dias de anticipacion;

m) Colaborar en la elaboracion del presupuesto;

n)
0)

Programar, organizar, dirigir, ejecutar y controlar las actividades contables: y,
Cumplir con las disposiciones legales, reglamentos, resoluciones y las que dispongan el
Presidente del Gobierno Parroquial.

CAPITULO I
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Art. 31.- Los Auxiliares de Secretaria, de acuerdo con la Ley seran designados por el Presidente, los
que deberan ser minimo establecido en la ley; ademas de haber cursado los estudios secundarios.

Art. 32.- Colaborar y ejecutar labores variadas y especializadas en Secretaria y asistencia
administrativa requeridas por el proceso y proporcionar atencion oportuna y de calidad.
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Art. 33.- Sus funciones especificas son:

a) Revisar y mecanografiar oficios, memorandums, informes y otros documentos;
b) Realizar labores o tramites de oficinas con las diferentes dependencias institucionales;

c¢) Realizar la clasificacién, codificacion y distribucion de documentos;

d) Receptar y entregar informacion y facilitar la comunicacion interna y externa, a través del
mantenimiento del sistema de informacién y correspondencia;

e) Absolver consultas del personal que labora en el Gobierno Parroquial o del Publico en General;
f) Brindar apoyo en las diferentes actividades que realice el Gobierno Parroquial.

g) Actualizar conocimientos, enriquecidos por la formacion, experiencia y en las demas interrelaciones
del rol, para la prestacién de servicios de calidad

h) Ejecutar la Recaudacién por los servicio de agua potable y otros que presta el Gobierno Parroquial;
Y,

i) Cumplir con las demas funciones previstas en la Ley y las que asigne el Presidente y Secretaria-
Tesorera del Gobierno Parroquial.

SECCION Il
TRABAJADORES DE LA JUNTA

Art. 34.- Los trabajadores estaran bajo las disposiciones del Presidente de la Junta parroquial, o de su
inmediato superior, quién velara por el cumplimiento de sus deberes y obligaciones.

Art. 35.- Ejecutara variadas actividades de servicios, relacionadas con el mantenimiento, de
infraestructura, limpieza y jardineria, ademas de la actividad principal de la operacion en los sistemas
de agua potable.

Relacion Funcional: Tiene relacion directa con el Presidente y Secretaria — Tesorera del Gobierno
Parroquial.

Mantiene relacion funcional con las dependencias de su area y demas del Gobierno Parroquial, para la
coordinacion de sus actividades.

CAPITULO IV
ACTIVOS FIJOS E INVENTARIOS

Art. 36.- Se considera como activos fijos todos los bienes Muebles e Inmuebles que el Gobierno
Parroquial posea y pueda adquirir.
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Corresponde a la secretaria tesorera llevar un correcto inventario, manejo y control de todos los Bienes
sean estos muebles e inmuebles, asi como materiales de construccion que tenga o que pueda adquirir el
Gobierno Parroquial.

Art. 37.-INVENTARIO DE EXISTENCIAS Y BIENES DE LARGA DURACION

Productos:

Plan anual de seguros, el mismo que sera aprobado hasta el 31 de enero de cada afio
Informe de seguros cada seis meses;

Inventario anual de bienes muebles;

Inventario de suministro de materiales cada seis meses;

Acta de entrega recepcion de bienes muebles y suministros;

Informe de custodio de bienes muebles e inmuebles, cada afio;

Informe de estado de los bienes muebles e inmuebles, cada afio;

Informe de control de inventario de stock de bodega, cada seis meses;

Plan de mantenimiento y codificacién de bienes muebles e inmuebles; el mismo que se
aprobara hasta el treinta y uno de enero de cada afio.

Informe de ejecucion del plan de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, cada afio.

Los productos descritos seran ejecutados por la Secretaria- Tesorera del Gobierno Parroquial de Bulan.
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